
江苏省海门中等专业学校

2022 级建筑工程造价专业实施性人才培养方案

一、专业与专门化方向

专业名称：建筑工程造价（专业代码 640501）

专门化方向：工程造价计价、招投标咨询与合同管理及成本核算

二、入学要求与基本学制

入学要求：初中毕业生或具有同等学力者

基本学制：3 年

三、培养目标

本专业培养与我国社会主义现代化建设要求相适应，德、智、体、美、劳全面发展，具有良好

的职业道德和职业素养，具有工程造价专业必需的文化基础与专业理论知识，掌握工程造价专业对

应职业岗位必备的知识与技能，能从事计量、计价、造价咨询、成本控制等工作，具备职业生涯发

展基础和终身学习能力，成为满足建设造价咨询行业产业转型升级和企业技术创新需要的发展型、

复合型和创新型的技术技能人才。

四、职业（岗位）面向

专门化方向 职业（岗位） 职业资格要求 继续学习专业

工程造价计价 造价员 绘图员（中级）

高职：

建筑工程技术

工程造价

本科：

土木工程

工程管理

招投标咨询与合同管理

及成本核算

预算员

资料员
绘图员（中级）

五、综合素质及职业能力

（一）综合素质

1.具有良好的道德品质、职业素养、竞争和创新意识。

2.具有健康的身体素质和心理素质。

3.具有良好的责任心、进取心和坚强的意志。

4.具有良好的人际交往、团队协作能力。

5.具有良好的书面表达和口头表达能力。

6.具有良好的人文素养和自我学习能力。

7.具有运用计算机进行技术交流和信息处理的能力。

8.具有借助工具查阅中、英文技术资料的基础能力。

（二）职业能力

1.行业通用能力：

（1）掌握本专业必要的数学、力学的基本理论和基本知识。

（2）熟悉制图原理，掌握建筑施工图、结构施工图、设备施工图的识图方法。

（3）熟悉房屋建造的构造原理，掌握房屋构造组成及建造的基本程序。

（4）熟悉建筑材料的基本性能，掌握建筑材料检验的基本知识。



（5）掌握工程造价的基本理论知识。

2.职业特定能力：

（1）具有确定土建、安装工程造价及招投标的基本知识。

（2）具备识读建筑、结构、设备施工图的能力。

（3）具有在定额及清单模式下确定工程造价的能力。

（4）掌握建筑工程施工技术、施工组织的基本知识。

（5）掌握工程监理的基本知识。

（6）具有收集、整理、编制施工技术资料的能力。

（7）具有建筑工程项目管理、建筑法规的基本知识。

六、课程设置及教学要求

1.课程结构
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1.招投标与合同管理

2.鲁班钢筋图形算量

3.鲁班土建图形算量

招投标咨询与成本核算 工程造价计价

1.鲁班钢筋图形算量

2.鲁班土建图形算量

3.建筑工程安全管理

1.建筑材料 2.建筑制图 3.建筑工程测量 4.建筑构造

5.建筑识图 6.建筑 CAD 7.工种实训 8.施工组

织与进度控制 9.工程法规

1.工程监理/装饰施工技术

2.建筑资料管理/工程力学
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1.中国特色社会主义；2.心理健康与职业道生

涯；3.哲学与人生 4.职业道德与法治

5.形势与政策

1.中华优秀传统文化；

文化必修课：1.语文 2.数学 3.英语 4.体育与健康

5.历史 6.艺术 7.信息技术 8.物理 9.劳动教育

1.建筑施工技术 2.土建算量 3.工程计价 4.施工

组织与管理 5.钢筋算量



2.主要课程教学要求

1.公共基础课实施性教学要求

课程名称 参考学时 教学内容及要求

思想政治
152

执行教育部颁布的《中等职业学校思想政治课程标准》和省有关本课程

的教学要求，注重与行业发展、专业实际相结合。学校可结合办学特色、

专业情况和学生发展需求，增加不超过36学时的任意选修内容（拓展模

块），相应教学内容依据课程标准，在部颁教材中选择确定

语文 228

执行教育部颁布的《中等职业学校语文课程标准》和省有关本课程的教

学要求，注重与行业发展、专业实际相结合。其中限定选修（职业模块）

54学时的教学内容，由学校结合专业情况和学生发展需求，依据课程标

准，在部颁教材中选择确定

历史 64

执行教育部颁布的《中等职业学校历史课程标准》和省有关本课程的教

学要求，注重与行业发展、专业实际相结合。学校可结合办学特色、专

业情况和学生发展需求，增加不超过18学时的任意选修内容（拓展模块），

相应教学内容依据课程标准，在部颁教材中选择确定

数学 228

执行教育部颁布的《中等职业学校数学课程标准》和省有关本课程的教

学要求，注重与行业发展、专业实际相结合。其中限定选修（职业模块）

36学时的教学内容，由学校结合专业情况和学生发展需求，依据课程标

准选择确定

英语 152

执行教育部颁布的《中等职业学校英语课程标准》和省有关本课程的教

学要求，注重与行业发展、专业实际相结合。其中限定选修（职业模块）

36学时的教学内容，由学校结合专业情况和学生发展需求，依据课程标

准选择确定

信息技术 96

执行教育部颁布的《中等职业学校信息技术课程标准》和省有关本课程

的教学要求，注重与行业发展、专业实际相结合。具体教学内容应结合

专业情况、学生发展需要，依据课程标准选择确定

体育与健

康
152

执行教育部颁布的《中等职业学校体育与健康课程标准》和省有关本课

程的教学要求，注重与行业发展、专业实际相结合。其中限定选修和任

意选修教学内容，由学校结合教学实际、学生发展需求，在课程标准的

拓展模块中选择确定

艺术 32

执行教育部颁布的《中等职业学校艺术课程标准》和省有关本课程的教

学要求，注重与行业发展、专业实际相结合。学校可结合实际情况，增

加一定学时的任意选修内容（拓展模块），其教学内容可结合学校特色、

专业特点、教师特长、学生需求、地方资源等，依据课程标准选择确定

劳动教育 16

执行中共中央国务院发布的《关于全面加强新时代大中小学劳动教育的

意见》相关要求，劳动教育以实习实训课为主要载体开展，其中劳动精

神、劳模精神、工匠精神专题教育不少于16学时



2.专业主要课程教学要求（这里需要细分专业平台课程、专业核心课程、专业方向课程三个方

面）

（1）专业类平台课程

课程名称

(课时)
主要内容 能力要求

建筑材料

（64）

常用建筑材料及其制品的种类、名称、规格、

性能、质量标准、检验方法、保管方法；

（2）新材料的发展动态；

（3）赴施工现场和建材市场现场学习；

(4) 中华人民共和国住房和城乡建设部颁

发的《墙体保温系统与墙体材料推广应用和

限制、禁止使用技术》

（1）初步具有合理选用常用建筑材料

及制品的能力；

（2）具有对常用建筑材料进行检验的

能力

建筑制图

（80）

（1）制图基本知识；

（2）正投影原理；

（3）剖面与断面图；

（4）轴测投影；

（5）各种专业图纸的绘制；

（6）《房屋建筑制图统一标准》、《建筑

制图标准》

（1）掌握制图的基本知识和国家房屋

建筑的制图标准，具有基本制图技能；

（2）能按照《房屋建筑制图统一标准》

和《建筑制图标准》等国家标准的要求，

绘制各种专业图纸

建筑工程测

量

（64）

（1）水准测量；

（2）角度测量；

（3）距离丈量及直线定向；

（4）小地区控制测量；

（5）大比例尺地形图的测绘与应用；

（6）建筑施工中的定位、放线、抄平及复

核等施工测量工作；

（7）建筑工程测量规范；

（8）中级测量员的考核要求；

（9）建筑测量课间实训；

（10）建筑测量考工前的集中实训；

（11）赴施工现场进行测量员岗位学习

（1）能操作建筑测量仪器进行高程测

定、高程引测、建筑物轴线定位、楼层

标高和墙体标高的测设与控制、建筑

（构筑）物的变形观测；

（2）能使用测量仪器进行地下管线及

周边建筑的监测与保护；

（3）能使用全站仪进行测定、测设工

作

建筑构造

(64)

（1）基础、墙体与地下室、楼地面、楼梯

与电梯、门窗、屋顶、变形缝、建筑装修等

民用建筑常用构造；

（2）单层工业厂房的构造；

（3）钢结构的构造；

（4）参观已建和在建的建筑物

（1）能按比例绘制砖基础等建筑构造

图；

（2）能说出建筑施工图纸中各建筑各

部位的名称和种类



建筑识图

（80）
建筑工程施工图的识读

（1）能熟练识读与绘制砌体结构（含

浅基础）施工图；

（2）能熟练识读与绘制钢筋混凝土框

架结构施工图；

（3）能识读常用钢结构连接节点详图

建筑 CAD

（60+2W）

（1）CAD 的文件管理；

（2）CAD 的目标选择；

（3）视窗的缩放与移动；

（4）CAD 的基本绘图命令；

（5）CAD 的基本编辑命令；

（6）CAD 的高级编辑技巧；

（7）CAD 标注尺寸；

（8）上机综合实训；

（9）赴施工企业进行绘图员岗位学习

（1）能应用计算机辅助绘图软件绘制

形体投影图；

（2）能按照建筑制图标准绘制建筑总

平面图、建筑平面图、建筑立面图、建

筑剖面图和建筑详图；

（3）能输出与整理绘图文件

建筑工程安

全管理

（32）

（1）建设工程安全生产管理概述；

（2）建设工程各方责任主体的安全责任；

（3）安全生产管理制度；

（4）施工现场安全管理与文明施工；

（5）赴施工现场进行安全员岗位学习

（1）能理解并执行建筑施工安全技术

规范要求及相关技术措施；

（2）能参与编制分部、分项工程安全

专项施工方案；

（3）能协助组织实施项目作业人员的

安全教育和安全技术交底；

（4）能完成施工现场各类安全记录，

能协助编制、收集、汇总整理、移交施

工现场安全生产相关资料

建筑工程法

规

（32）

（1）工程法规：建筑施工许可及建筑市场

准入制度的法律规定、建筑工程发承包及招

标投资的法律规定、合同法律制度相关知

识、建设工程职业健康安全管理制度、建设

工程质量管理法律制度、工程建设标准、其

他相关法规的法律应用、建设工程监理制

度、建设工程纠纷及其处理；

（2）工程招投标：建设工程招标投标概述，

建设工程施工招标，建设工程施工投标，建

设工程施工开标、评标和定标，建设工程施

工合同，建设工程索赔

（1）能够将工程法规相关知识，熟练

地运用到相应的工程实践中；

（2）具备编写招投标文件并进行施工

合同管理的能力

（2）专业核心课程

课程名称

(课时)
主要内容 能力要求

建筑施工技

术（64）

（1）一般房屋建筑工程的施工程序；

（2）建筑施工主要工种和分部分项工程的

施工(操作)工艺、施工方法、施工技术和安

全操作技术措施；

（3）常用中小型建筑机械的种类及其性能；

（4）高层建筑施工技术 ；

（5）利用模拟仿真软件进行工种操作实训；

（1）掌握建筑施工工艺、施工方法和

质量与安全技术要求；

（2）会协助编制一般建筑主体工程的

施工方案；

（3）会协助进行管理现场施工操作与

质量检查以及现场施工管理



（6）赴施工现场开展现场学习活动；

（7）赴施工企业进行施工员岗位学习

土建算量

（64）

（1）熟悉工程定额原理，熟悉工程计价依

据；

（2）熟悉施工图预算，掌握建筑工程工程

量计算

结合《建设工程工程量清单计价规范》

（GB50500—2018）和《江苏省建筑与

装饰工程计价表》,采用理实一体的项

目化教学方法

建筑工程计

价

（72）

（1）建筑工程定额；

（2）建筑工程造价的确定；

（3）一般土建工程工程量计算；

（4）建筑工程施工图预算与施工预算的编

制；

（5）建筑工程的结算；

（6）建设工程工程量清单计价规范，工程

量清单编制；

（7）建筑及装饰装修工程工程量；

（8）清单项目及计算规则；

（9）工程量清单计价方法；

（10）造价软件应用；

（11）赴施工企业进行预算员岗位学习

（1）能套用、换算建筑工程预算定额，

列出建筑工程各分部分项工程（子目）

名称；计算建筑工程各分部分项工程工

程量；

（2）能编制工程量清单项目编码、项

目名称与项目特征；计算建筑工程各分

部分项工程工程量，熟练编制建筑工程

工程量清单及措施项目工程量清单；能

合作编制一般工程项目招标控制价与

投标计量书；

（3）能确定人工、材料、机械预算价

格；能计算建筑工程施工费用；能编制

各项目综合单价，计算清单措施项目

费、其他项目费和税金项目费；能合作

编制一般工程项目全套计价文件；

（4）会运用造价软件计算工程费用

建筑工程施

工组织与管

理

（48）

（1）基本建设程序和施工顺序；

（2）建筑流水施工；

（3）网络计划的概述和应用；

（4）物资供应进度计划；

（5）单位工程施工组织设计；

（6）进度计划实施中的监测与调整方法；

（7）建筑工程进度控制概述；

（8）进度控制的常用方法；

（9）施工阶段的进度控制

（1）能进行工程施工的准备工作；

（2）能进行施工方案的选择与确定；

（3）能够根据具体工程的情况，进行

施工进度的安排和调整；

（4）能够根据工程的情况，进行施工

场地平面布置；

（5）能够根据工程的情况，编制单位

工程的施工组织设计；

（6）能够参与编制危险性较大的分部

分项工程安全专项施工方案；

（7）能协助进行各阶段进度控制的方

法

钢筋算量

（64）

熟悉钢筋工程原理，熟悉工程计价依据，熟

悉结构施工图预算，掌握钢筋工程工程量计

算

结合《建设工程工程量清单计价规范》

（GB50500—2018）和 16G101 系列标准

图集,采用理实一体的项目化教学方法



（3）专业方向课程

课程名称

(课时)
主要内容 能力要求

工程监理

（48）

（1）建设工程监理与相关法规制度；

（2）建设工程目标系统、目标控制的

含义、目标控制的任务和措施；

（3）建设工程风险的识别、评价、对

策；

（4）监理工程师、监理单位，建设工

程监理组织的模式与实施程序、项目

监理机构、监理的组织协调；

（5）建设工程监理规划的编写、监理

规划的内容及其审核

（1）能执行安全控制、质量控制、进度

控制与投资控制要求和合同管理与信息

管理要求，会检查比较实际与计划进度

差异；

（2）能协助执行对承包单位投入施工现

场作业面的人力、主要设备、材料、施

工工艺过程、施工环境等状况的日常检

查，会做好检查记录；

（3）能协助沟通施工图纸和施工方案中

的技术问题，并能执行协调与改进；

（4）能参与安全事故的救援处理和一般

安全事故的调查

建筑工程

资料管理

（48）

（1）工程准备阶段资料；

（2）监理资料；

（3）施工资料；

（4）竣工图、竣工验收资料；

（5）赴施工现场进行资料员岗位学习

（1）熟悉资料管理的全过程内容；

（2）能编写、收集和整理施工现场资料；

（3）能对建筑工程资料进行归档；

（4）会对建筑工程资料进行组卷、验收

七、教学安排

1.教学时间分配

学期
学期周

数

教学周数 考试

周数

机动

周数周数 其中：综合的实践教学及教育活动周数

一 20 18
1（军训、专业认识与入学教育）

1 1
1（制图实训）

二 20 18
1(建筑工程测量实训)

1
1

1（社会实践）

三 20 18 2(CAD 绘图员岗位实训) 1 1

四 20 18 2（工种实训） 1 1

五 20 18 6（毕业考核与毕业教育） 1 1

六 20 18 18(顶岗实习) — —

总计 120 108 32 5 5

2.教学进程安排
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建筑工程造价专业教学进程安排表

课程类别
序

号
课程名称

课时及学分 周课时及教学周安排 考核方式

课时 学分
一 二 三 四 五 六

考试 考查
16+2 16+2 16+2 16+2 12+6 18

公

共

基

础

课

程

思

想

政

治

课

必

修

1 中国特色社会主义 32 2 2 √

2 心理健康与职业生涯 32 2 2 √

3 哲学与人生 32 2 2 √

4 职业道德与法治 32 2 2 √

5 形势与政策 24 2 2 √

文

化

课

必

修

1 语文 228 14 3 3 3 3 3 √

2 数学 228 14 3 3 3 3 3 √

3 英语 152 10 2 2 2 2 2 √

4 体育与健康 152 10 2 2 2 2 2 √

5 历史 64 4 2 2 √

6 艺术 32 2 1 1 √

7 信息技术 96 4 4 2 √

8 物理 48 3 3 √

限选 9 中华优秀传统文化 32 2 1 1 √

必修 10 劳动教育* 16 1 1 √

公共基础课合计 1200 74 22 16 14 14 12 0

专

业

（

技

能）

课

程

专业类

平台课

程

1 建筑材料 64 4 4 √

2 建筑制图 80 5 5 √

3 建筑工程测量 64 4 4 √

4 建筑构造 64 4 4 √

5 建筑识图 80 5 5 √

6 建筑 CAD 64 4 4 √

7 建筑工程法规 32 2 2 √

8 工种实训 64 4 4 √

专业平台课程小计 512 32 9 13 4 6 0 0
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专业核

心课程

1 土建算量 64 4 4 √

2 建筑施工技术 64 4 4 √

3 钢筋算量 64 4 4 √

4 建筑工程施工组织与管理 48 3 3 √

5 建筑工程计价 72 6 6 √

专业核心课程小计 312 21 0 0 8 7 6 0

专

业

方

向

课

程

方

向

1

1 招投标与合同管理 32 2 2 √

2 鲁班土建图形算量（电算） 48 4 4 √

3 鲁班钢筋图形算量（电算） 60 5 5 √

4 小计 140 11 2 9

方

向

2

1 建筑工程安全管理 32 2 2 √

2 鲁班土建图形算量（电算） 48 4 4 √

3 鲁班土建图形算量（电算） 60 5 5 √

4 小计 140 11 2 9

专业方向课程小计 140 11 2 9

专业技

能实训

课程

1 建筑制图 30 1 1W √

2 建筑工程测量 30 1 1W √

3 建筑 CAD 60 2 2W √

4 工种实训 60 2 2W √

5 顶岗实习 540 18 18W √

专业技能实训课程小计 720 24 1W 1W 2W 2W 0 18W

专业（技能）课程合计 1684 88 9+1W 13+1W 12+2W 15+2W 15 18W

任

选

课

程

公共选

修类

1
职业礼仪/公共关系/插画

知识
32 2 2 √

2
演讲与口才/书法/金融常

识
32 2 2 √

3 口语交际/安全常识/应用 32 2 2 √
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文写作

专业选

修类

1 工程监理/装饰施工技术 48 3 3 √

2 建筑资料管理/工程力学 48 4 4 √

任选课合计 192 13 0 2 5 2 4 0

其

他

教

育

活

动

军训、专业认识与入学教育 30 1 1W

社会实践 30 1 1W

毕业考核与毕业教育 180 6 6W

素质拓展课程合计 240 8 1W 1W

总计 3316 183 31 31 31 31 31 18W

注：1.总学时 3316。其中公共基础学时占比 36.2%；专业技能课占比 50.7%；其他教育活动 240 学时，占比 7.2%。

2.总学分 183。学分计算办法：第 1 至第 5 学期每学期理论教学 16-18 学时记 1 学分；实习实训周每周按照 1学分计算；军训、专业认识与入学教育、毕

业教育等按每周为 1 学分；顶岗实习按照每周 1 学分计算。

教育部教学计划原则意见.doc


11

3．专业技能核心项目考证安排表

序号 学期 技能考核项目 考核课程 考核标准 考核单位

1 3

完成考工考证的理论

和技能操作题目（运

用绘图软件绘制建筑

装饰方案图和施工

图）。

建筑CAD
计算机辅助设计

绘图员证书

人力资源和

社会保障部

职业技能鉴

定中心

2 4

完成砌筑工考工考证

的理论和技能操作题

目

工种实训 砌筑工 学校组织

八、实施保障

（一）师资条件

1.队伍结构

专任专业教师与在籍学生之比为 1:22，双师素质教师占专业教师比为 75%，专任教师队伍考虑

职称、年龄，形成合理的梯队结构。

2.专任教师

具有教师资格和本专业领域有关证书；有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之心；

具有建筑工程技术相关专业本科及以上学历；具有扎实的本专业相关理论功底和实践能力；具有较

强的信息化教学能力，能够开展课程教学改革和科学研究；每 5 年累计不少于 6 个月的企业实践经

历。

序号 姓名 学历 专业技术等级

1 张慧琴 本科 高级讲师、国家一级建造师、造价工程师

2 张永华 本科 中级讲师、国家一级建造师

3 杨海燕 本科 中级讲师

4 秦少伟 研究生 中级讲师

5 黄思程 本科 中级讲师

6 李建梅 本科 助理讲师、国家造价工程师

7 朱婷婷 本科 助理讲师

8 陆晓笑 本科 助理讲师

9 葛菲菲 研究生 助理讲师

10 朱凯舟 研究生 助理讲师
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注：此表为部分例举。

3.专业带头人

张慧琴，高级讲师，国家一级建造师、造价工程师，南通市师德标兵，省、市工程测量技能大

赛优秀指导教练，南通市“两课”评比一等奖选手，江苏省“两课”评比研究课选手，参与编制省

级教材 3 本，主持并参与多项省、市级课题，发表多篇省级论文。主管学校国示范建筑工程施工重

点专业建设、建筑工程施工省品牌专业建设、省高水平示范性实训基地建设、省现代化专业群建设

和省现代化实训基地建设。

4.兼职教师

兼职教师具有中级以上非教师系列专业技术职务或技师以上职业资格，在本专业领域享有较高

声誉、丰富实践经验的行业企业技术专家，并具有特殊技能的能工巧匠；本专业拥有晏金洲等 5 名

业务精湛、知名度高的兼职教师。兼职教师都参加过学校组织的教学方法培训，每学期承担 40 学时

的教学任务。

序号 姓名 学历 专业技术等级 单位 聘用时间

1 晏金洲 本科 高级工程师 中南建设集团 2020 年 9 月

2 管善生 本科 中级工程师 中南建设集团 2020 年 9 月

3 廉政 本科 高级工程师 中南建设集团 2020 年 9 月

4 王晓峰 研究生 正高级工程师 中南建设集团 2020 年 9 月

5 薛庆贺 研究生 高级工程师 中南建设集团 2020 年 9 月

（二）实训（实验）基本条件

（1）校内实训基地

根据本专业人才培养目标的要求及课程设置的需要，按每班 35 名学生为基准，校内实训（实验）

教学功能室配置如下：

教学功能室 主要设备名称 数量（台/套） 规格和技术的特殊要求

水泥实训

水泥稠度负压筛析仪 1 SF-150 型

水泥净浆搅拌机 8 NJ-160A 型

水泥胶砂搅拌机 5 JJ-5 型

雷氏沸煮箱 2 FZ-31 型

水泥胶砂振实台 4 ZS-15 型

电子天平 8 JY60001 型

水泥标准稠度测定仪 8 ISO 型

水泥全自动压力机 2 AEC-201 型

电动抗折试验机 3 KZJ-500 型

砂浆稠度仪 4 145 型

砂浆分层度仪 4 ZK-08 型

混凝土养护

实训

水泥砼恒温恒湿养护箱 1 YH-40B 型

水泥快速养护箱 1 SY-04 型
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教学功能室 主要设备名称 数量（台/套） 规格和技术的特殊要求

标准恒温恒湿养护箱 1 SBY-40 型

集料筛分实训

分样筛振摆仪 4 ZBS*92A 型

电热鼓风干燥箱 1 101A 型

新标准砂石筛 8 ISO 型

基本测量实训

多媒体教学设施设备 1 —

经纬仪 DJ6 10 ±6″

水准仪 DSZ3 10 —

脚架、水准尺 10 2m 双面尺 10 对

全站仪 10 配套脚架 10 个

精密测量实训

激光垂准仪 DZJ2 2 —

自动安平水准仪 DSZ2 3 ±1.5mm/km（普通标尺）

电子经纬仪 DT202C 3 ±2″

精密经纬仪 J2 3 ±2″

电子水准仪 ZDL700 3 ±0.7mm/km

全站仪 R-322NX 10 2mm+2PPm

力学实训

电子万能材料试验机 1 WA-100B

弯曲夹具 1 —

洛氏硬度仪 1 HR-150A 型

液压式压力试验机 1 TYE-300 型

液压式万能材料试验机 1 TYE-300 型

电脑恒加荷压力试验机 1 WAW-600B

电脑恒压力试验机 1 TYE-2000 型

砼试模 35 100mm*100mm*100mm

电子秤 4 JY60001 型

拌合槽 4 —

造价实训

多媒体教学设施设备 1 —

计算机 35 —

造价软件 35 —

国家标准、行业规范、定额标准，

建筑工程施工图案例等资料
5

—

建筑 CAD 实训

多媒体教学设施设备 1 —

计算机 35 —

CAD 软件 1 35 个节点

建筑构造与

识图实训

多媒体现场教学设施设备 1 /

砌体结构构造与施工工艺教学模

型
10 —

砌体结构构造与施工工艺仿真技

术教学软件
1 35 个节点

钢筋混凝土框架构造与施工工艺

教学模型
10 35 个节点

钢筋混凝土框架构造与施工工艺 1 —
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教学功能室 主要设备名称 数量（台/套） 规格和技术的特殊要求

仿真技术教学软件

国家标准、行业规范、标准图集；

结构施工图案例等教学资料
5 —

钢筋工实训

钢筋加工操作实训工作台 20 —

钢筋安装工艺模型 20 —

钢筋加工与安装操作工器具 20 钢筋扳手、扎钩等

钢筋调直机 1
CQ6—12 型、调直Φ6钢

筋

钢筋切断机 1 GQ40 型

钢筋弯曲机 1 GW40 型

钢筋套丝机 1 GL—40 型

钢筋弯箍机 1 GF16 型

电渣压力焊机 1 BXI—500F 型

弧焊机 1 DML-V02

对焊机 1 UN1-25

砌筑工实训

砂浆搅拌机 1 立式 350L

灰桶 35
直径 33cm 高 15cm 厚约

7mm

砖刀 35

长边：320mm,短边：

147mm，宽 68mm，厚度：

3mm

双轮手推车 7 —

检测工具 10
建筑工程质量检测器 10

件套

施工工艺

仿真技术

操作实训

多媒体教学设施设备 1 —

虚拟建筑工程施工现场软件 1 35 个节点

虚拟工种工艺操作实训软件 1 35 个节点

计算机辅助仿真技术操作实训设

施设备
1 35 个节点

数码照相机、摄像机，扫描仪，

打印机
1 可以打印 A3 纸张

（2）校外实训基地

本专业校外实训基地应建立在二级及以上资质的房屋建筑工程施工总承包和专业承包企业。实

训基地应能提供与本专业培养目标相适应的职业岗位，并宜对学生实施轮岗培训。实训基地应具备

符合学生实训的场所和设施，具备必要的学习条件及生活条件，并配置专业人员对学生进行实训指

导。

九、质量管理

（一）编制实施性人才培养方案

学校依据本方案，开展专业调研与分析，结合学校具体实际，编制科学、先进、操作性强的专

业实施性人才培养方案，并滚动修订。具体要求为：
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1.落实立德树人根本任务，注重学生正确价值观、必备品格和关键能力的培养，主动对接经济

社会发展需求，坚持面向市场、服务发展、促进就业的办学方向，确定本校本专业培养目标、人才

培养规格、课程设置和教学内容。

2.注重中高职衔接人才培养。着眼于学习者的专业成长和终身发展，针对“3+3”“3+4”分段

培养，职教高考升学，以及中高职衔接其他形式，通过制订中高职衔接人才培养方案，在现代职教

体系框架内，统筹培养目标、课程内容、评价标准，实现中职与高职专业、中职与职教本科专业，

在教学体系上的有机统一。

3.贯彻教育部《中等职业学校公共基础课程方案》、《江苏省中等职业学校土建施工类专业课

程指导方案》，开足开好公共基础必修课程和专业类平台课程。

4.实施“2.5+0.5”学制安排，学生校内学习 5 学期，校外顶岗实习 1 学期。三年总学时数为

3000～3350，其中，其中公共基础学时占比 36.2%；专业必修课程占比 51.7%；其他教育活动 240 学

时，占比 7.2%。

5.职业学校能筹安排公共基础课程、专业（技能）课程，科学安排课程顺序，参考专业指导性

人才培养方案中的“教学安排”建议，编制本校本专业教学进程表和课程表，并作为“专业实施性

人才培养方案”的附件。为适应中等职业学校专业课程门数较多、实践时间较长的特点，教学进程

表和课程表编制方式应科学合理、灵活机动，保证开足每门课程所需学时和教学内容。

学分计算办法：第 1 至第 5 学期每学期理论教学 16-18 学时记 1 学分；实习实训周每周按照 1

学分计算；军训、专业认识与入学教育、毕业教育等按每周为 1 学分；顶岗实习按照每周 1 学分计

算。

6.制订课程实施性教学要求

（1）学校应依据教育部《中等职业学校专业教学标准》、《江苏省中等职业学校土建施工类专

业课程指导方案》、《省中等职业学校本专业指导性人才培养方案》，以及教育部中等职业学校公

共基础课课程标准、江苏省中等职业学校公共基础有关课程的教学要求、省中等职业学校专业课程

标准、职业院校“1+X”证书制度试点内容，参照相应课程标准（或教学要求）的体例格式，编写本

校本专业的公共基础课程、专业（技能）主干课程实施性教学要求。

（2）课程实施性教学要求有机融入思想政治教育元素，紧密联系专业发展实际和行业发展要求，

推进专业与产业对接、课程内容与职业标准对接、教学过程与生产过程对接，合理确定课程教学目

标，科学选择教学内容，明确考核要求，着力转变教学方式、优化教学过程，有力支撑专业人才培

养目标的实现。

（3）课程实施性教学要求能切实指导任课教师把握教学目标，开展教学设计，规范教案撰写和

课堂教学实施，合理运用教材和各类教学资源，提高教学组织实施水平。

7.在专业指导性人才培养方案的基础上，细化本校本专业的“实施保障”内容，包括专业教师、

教学设施、教学资源等在结构、内容、数量、质量上的配置情况；明确“质量管理”举措，包括教

学管理机制和管理方式，本专业教育教学改革的推进模式、主要内容和实践举措；说明“毕业考核”

的具体要求。

（二）推进教育教学改革

1.强化基础条件。持续做好师资队伍、专业教室、实训场地、教学资源等基础建设，统筹提高

教学硬件与软件建设水平，为保障人才培养质量创造良好的育人环境。
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2.明确教改方向。充分体现以能力为本位、以职业实践为主线、以项目课程为主体的模块化专

业课程体系的课程改革理念，积极推进现代学徒制人才培养模式，加强德技并修、工学结合，实施

“1+X”证书制度，着力培养学生的专业能力、综合素质和职业精神，提高人才培养质量。

3.提升课程建设水平。坚持以工作过程为主线，整合知识和技能，重构课程结构；主动适应产

业升级、社会需求，体现新技术、新工艺、新规范，引入典型生产案例，联合行业企业专家，共同

开发工作手册、任务工作页和活页讲义等专业课程特色教材，不断丰富课程教学资源。对于推进“1+X”

证书制度试点项目，应制订本专业开展教学、组织培训和参加评价的具体方案，作为“专业实施性

人才培养方案”的附件。

4.优化课堂生态。推进产教融合、校企合作，建设新型教学场景，推行项目教学、案例教学、

场景教学、主题教学；以学习者为中心，突出学生的主体地位，广泛运用启发式、探究式、讨论式、

参与式等教学方法，促进学生主动学习、释放潜能、全面发展；加强课堂教学管理，规范教学秩序，

打造优质课堂。

5.深化信息技术应用。适应“互联网+职业教育”新要求，推进信息技术与教学有机融合，推动

大数据、人工智能、虚拟现实等现代信息技术在教育教学中的广泛应用，推广翻转课堂、混合式教

学等教学模式，建设能够满足多样化需求的课程资源，创新服务供给模式，推动课堂教学革命。

十、编制说明

1.本方案依据《职业教育专业目录（2021 年）的通知》（教职成[2021]2 号），《教育部关于

职业院校专业人才培养方案制定与实施工作的指导意见》（教职成[2019]13 号），《关于组织做好

职业院校专业人才培养方案制定与实施工作的通知》（教职成司函[2019]6 号），《中等职业学校

公共基础课程方案》（教职成厅[2019]6 号）和《江苏省中等职业教育建筑工程造价专业指导性人

才培养方案》编制。

2.本方案充分体现构建以能力为本位、以职业实践为主线、以项目课程为主体的模块化专业课

程体系的课程改革理念。并突出以下几点：

（1）主动对接经济社会发展需求。围绕经济社会发展和职业岗位能力（依据《JGJ/T250-2011

建筑与市政工程施工现场专业人员职业标准》）要求，确定专业培养目标、课程设置和教学内容，

推进专业与产业对接、课程内容与职业标准对接、教学过程与生产过程对接、学历证书与职业资格

证书对接、职业教育与终身学习对接。

（2）服务学生全面发展。确定以生为本的教学理念，尊重学生特点，发展学生潜能，强化学生

综合素质和关键能力培养，促进学生德、智、体、美全面发展，奠定学生终身发展的良好基础。

（3）注重中高等职业教育课程衔接。统筹安排公共基础、专业理论和专业实践课程，科学编排

课程顺序，精心选择课程内容，强化与后续高等职业教育课程衔接。

（4）坚持理论与实践的有机结合。注重学思结合、知行统一，坚持“做中学、做中教”，对专

业主干课程遵循职业教育教学规律，配套使用省建筑工程专业协作组编制的教材，采用“任务驱动，

教学做一体”的教学模式。加强理论课程与实践课程的整合融合，开展项目教学、场景教学、主题

教学和岗位教学，强化学生实践能力和职业技能培养。

(5)人才培养方案与“工学交替，三段发展”的人才培养模式相适应。第一、二、三学期培养学

生的岗位基础能力，第四、五学期培养学生的岗位专项能力，第五、第六学期培养学生的岗位综合

能力。
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（6)人才培养方案中开设了与学生的就业岗位相适应的专门课程，符合本专业“对接工作岗位，

兼顾职业发展”的课程体系要求。

（7）课程的评价模式采用“以能力为核心，方式多样化”的多元评价模式，促进学生综合职业

素养的提高，引导学生全面发展。

3.落实“2.5+0.5”人才培养模式，学生校内学习 5 个学期，校外顶岗实习不超过 1 学期。每学

年为 52 周，其中教学时间 40 周（含复习考试），假期 12 周。第 1 至第 5 学期，每学期教学周 18

周，机动、考试各 1 周，按 31 学时/周计算；第 6 学期顶岗实习 18 周，按 30 学时/周计算。

4.任意选修课程结合社会经济和建设行业发展、学生个性发展需求和学校办学特色针对性开设。

5.本方案由中南建筑产业学院建筑教研组制定，由系部审定。

6.本方案制定后报学校教学科研部审核后，进行网上公示，并报上级教育主管部门批准后实施。

7.本方案适用于 2022 级全日制在校建筑工程造价专业。


